Na temelju Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (,,Narodne novine* br.
42/18 — ¢lanak 25. do ¢lanka 30.), odredbi Uredbe EU broj 2016/679 Europskog
parlamenta 1 vijeca, od 27. travnja 2016. godine, o zastiti pojedinaca u vezi s obradom
osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka, ¢lanaka 26., 27. i 150.
Zakona o radu (,,Narodne novine* br. 93/14, 127/17, 98/19, 171/22, 46/23, 64/23), a u
svezi ¢lanka 43 Zakona o zastiti na radu (,,Narodne novine* br. 71/14, 118/14, 154/14,
94/18, 96/18) te ¢lanaka 10. i 39. Statuta Drzavnog arhiva u Zagrebu ravnateljica
Drzavnog arhiva u Zagrebu, nakon prethodnog savjetovanja sa radnickom
povjerenicom, donosi

PRAVILNIK
o videonadzoru

Clanak 1.

Pravilnikom o videonadzoru (dalje u tekstu: Pravilnik) definira se svrha i opseg
podataka koji se prikupljaju, na¢in i vrijeme ¢uvanja te uporaba snimljenih podataka u
svrhu zastite i sigurnosti arhivskog gradiva i imovine Drzavnog arhiva u Zagrebu
(dalje u tekstu: DAZG), smanjenja rizika i poveéanja zastite i sigurnosti radnika i svih
drugih osoba koje se nadu u prostoru DAZG-a.

Clanak 2.

Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno 1
odnose se jednako na muski i Zenski rod.

Clanak 3.

Pod pojmom poslodavca iz ovog Pravilnika podrazumijeva se zakonski zastupnik
poslodavca ili osoba koja ima ovlastenja za postupanje u postupcima iz ovog
Pravilnika u ime poslodavca, a temeljem akata poslodavca ili temeljem ovlastenja iz
posla koji obavlja ili temeljem posebne punomoci.

Pod pojmom radnik u smislu ovog Pravilnika podrazumijeva se svaka osoba koja s
poslodavcem ima ugovor o radu.

Takoder, pod pojmom radnika u smislu ovog Pravilnika podrazumijevaju se osobe
koje rade kod poslodavca temeljem sporazuma izmedu poslodavca kao korisnika 1
agencije za privremeno ustupanje radnika, osobe na stru¢nom osposobljavanju za rad,
osobe koje na drugi nacin sukladno posebnom propisu obavljaju kod poslodavca
poslove koji po naravi stvari imaju karakter radnog odnosa, ali posebni propisi
dopustaju da se ti poslovi obavljaju preko druge vrste ugovora a ne preko ugovora o
radu.

Na sve osobe iz stavka 3. ovog ¢lanka ovaj Pravilnik primjenjuje se na odgovarajuéi
nacin.

Pod pojmom voditelj obrade u smislu ovog Pravilnika podrazumijeva se DRZAVNI
ARHIV U ZAGREBU.

Pod pojmom izvrsitelj obrade u smislu ovog Pravilnika podrazumijevaju se fizicka ili
pravna osoba, tijelo javne vlasti, agencija ili drugo tijelo koje obraduje osobne
podatke u ime voditelja obrade.

Clanak 4.



Poslodavac moze koristiti videondazor sukladno Zakonu o provedbi Opce uredbe o
zaStiti podataka, Zakona o zastiti na radu, Zakona o radu te podzakonskim aktima
kojima se ureduje i regulira zasStita osobnih podataka i provedba sustava tehnicke
zastite, kao 1 drugim vaze¢im propisima kojima se ureduje to podrucje.

Prilikom prikupljanja, pohranjivanja, ¢uvanja i koriStenja podataka prikupljenih
videonadzorom voditelj obrade duzan je zastititi podatke sukladno Uredbi (EU)
2016/679 EUROPSKOG PARLAMENTA 1 VIJECA od 27. travnja 2016. 0 zastiti
pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih
podataka, o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ (Opca uredba o zastiti
podataka) i Zakonu o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka te podzakonskim
propisima.

Clanak 5.

Sustav videonadzora koristi se zbog zastite i sigurnosti arhivskog gradiva, radnika i
svih drugih osoba koje se nadu u prostoru DAZG-a.

Sustav videonadzora, uz navedeno u stavku 1. ovog ¢lanka, koristi se 1 za sprecavanje
protupravnih radnji usmjerenih prema imovini DAZG-a od krade, razbojstva, provala,
nasilja, oSte¢enja, uniStenja i sl.

Snimke snimljene sustavom video nadzora mogu se Koristiti iskljuc¢ivo za navedeno u
stavku 1. i 2. ovog ¢lanka, a u skladu s odredbom Pravilnika o uvjetima i nadinu
provedbe tehnicke zastite (,,Narodne novine* br. 198/03).

Clanak 6.

Sustav videonadzora snima iskljucivo sljedeci prostor DAZG-a:

- Ulazlizlaz iz prostorija koje koristi Drzavni arhiv u Zagrebu na adresi
Florijana Andraseca 18, | kat, parking prostor, prijemni prostor u ¢itaonici i
prostor za rad korisnika ¢itaonice, te

- glavni ulaz i izlaz iz zgrade Avenija Dubrovnik 36, odnosno sjeverni, zapadni,
isto¢ni 1 juzni ulaz i izlaz spremis$nih prostora

Snimke nastale video nadzorom pohranjuju se lokalno na hard disk i ¢uvaju najduze
30 (trideset) dana od dana nastanka, a nakon navedenog roka snimke se trajno brisu na
nacin da se novija snimka presnimava na najstariju.

Clanak 7.

Obrada osobnih podataka videonadzorom moze se provoditi samo u svrhu koja je
nuzna i opravdana za zaStitu osoba 1 imovine.

Clanak 8.

O postavljanju videonadzora poslodavac je duzan obavijestiti radnike, i to prilikom
zaposljavanja za novozaposlene radnike, odnosno tijekom postavljanja za one kojima
je radni odnos u tijeku, te postaviti odgovarajuce oznake na mjestima gdje se snima,
Sto mora biti uocljivo oznaceno slikom i tekstom.

Voditelj obrade ili izvrSitelj obrade duzni su oznaciti da je objekt, odnosno pojedina
prostorija u njemu te vanjska povrsina objekta pod videonadzorom, a oznaka treba
vidljiva najkasnije prilikom ulaska u perimetar snimanja.

Obavijest iz prethodnog c¢lanka mora sadrzavati informacije da je prostor pod



videonadzorom, podatke o voditelju obrade i podatke za kontakt putem kojih osoba
mozZe ostvariti svoja prava.

Clanak 9.

Pravo pristupa osobnim podacima prikupljenim videonadzorom ima odgovorna osoba
voditelja obrade, odnosno izvrSitelja obrade i /ili osoba koju on pismeno ovlasti.
Osobe iz stavka 1. ovog ¢lanka ne smiju korisiti snimke iz sustava videonadzora
suprotno svrsi utvrdenoj ovim Pravilnikom.

Sustav videonadzora mora biti zasti¢en od pristupa neovlastenih osoba.

Pristup podacima iz stavka 1. ovog ¢lanka imaju nadlezna drzavna tijela u okviru
obavljanja poslova iza svojeg zakonom utvrdenog djelokruga.

Clanak 10.

Podaci dobiveni videonadzorom smiju se korisiti isklju¢ivo za svrhe za koju su
snimljeni. Poslodavac kao ni bilo koja druga osoba ne smije Kkoristiti podatke o
osobama prikupljene sustavom nadzora zaStite izvan njihove odredene, odnosno
zakonske namjene. Raspolaganje snimkama dopusteno je samo poslodavcu, odnosno
osobi koju on posebno opunomoci.

U slucaju potrebe za koriStenjem za drugu svrhu, poslodavac mora dobiti suglasnost
radnika, odnosno osobe koja je snimana.

Snimke dobivene videonadzorom ¢uvaju se najdulje 30 (trideset) dana osim ako je
drugim zakonom propisan duZzi rok ¢uvanja ili ako su dokaz u sudskom, upravnom,
arbitraznom 1ili drugom istovrijednom postupku.

Nadzor nad koriStenjem videonadzorom te podacima iz toga nadzora ima osoba
odredena sukladno c¢lanku 29. st. 6. Zakona o radu, imenovana uz prethodnu
suglasnost Radnickog vijeca.

Clanak 11.

Ovaj Pravilnik objavljuje se na oglasnoj plo¢i i mreznoj stranici Drzavnog arhiva u
Zagrebu dana 2024. te se primjenjuje od dana objave.

Stupanjem na snagu ovoga Pravilnika stavlja se izvan snage Pravilnik o video nadzoru
Drzavnog arhiva u Zagrebu, KLASA: 024-03/21-24/01, URBROJ: 251-23-01-21-01
od 14. srpnja 2021.

KLASA: 011-01/24-15/01
URBROQJ: 251-23-01-24-01

Zagreb, 24. travnja 2023.
Ravnateljica:

Zeljka Dmitrus Purié, prof.
viSa arhivistica
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Utvrduje se da je ovaj Pravilnik objavljen na oglasnoj plo¢i i sluzbenoj web
stranici Drzavnog arhiva u Zagrebu dana te je stupio na snagu
danom objave.
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